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I l  documento analizza una pubblicazione dell ’OCSE volta a fornire
informazioni sulla capacità di  alcuni Paesi di  stabil ire e mantenere
sistemi unitari  di  standard nazionali  professionali  e formativi  aggiornati
e c.d. agil i ,  ossia in grado di tenere i l  passo con economie e società in
rapida evoluzione e al lo stesso tempo rispondenti  ai  cambiamenti  del
mercato del lavoro. Attraverso i  casi studio di Francia,  Belgio francofono,
Belgio f iammingo, Germania,  Svizzera e Regno Unito,  si  analizzano i
processi di  definizione, revisione e aggiornamento degli  standard,
descrivendone fasi ,  ruoli  svolt i  dai diversi  attori  coinvolt i .
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ALTRA NORMATIVA, DOCUMENTAZIONE E SEGNALAZIONI

Mettere lo sviluppo al centro dell 'agenda europea: la Commissione indica la
“roadmap”
Comunicazione della Commissione europea, 29 gennaio 2025, COM(2025) 26
def.

Come promuovere l ’ internazionalizzazione delle PMI europee nei Paesi
terzi?
Strategia di  internazionalizzazione delle PMI dell 'Unione Europea. Rapporto
finale 

Varato i l  programma di lavoro 2025 della Commissione europea
La parola d’ordine è “semplif icazione”,  per apportare miglioramenti  rapidi e
significativi  al le persone e al le aziende.
Comunicazione della Commissione europea, 11 febbraio 2025, COM(2025) 45
def.   

La tabella di marcia del PES Network 2025-2026
I  Servizi  pubblici  per l ' impiego (SPI) devono fornire un sostegno proattivo,
affrontando i  cambiamenti  della transizione verde, digitale e demografica.
Programma di lavoro 2025-2026 della Rete europea dei Servizi  pubblici  per
l ' impiego  

Le opportunità dell ' intell igenza artificiale nei Servizi pubblici  per l ’ impiego
Esplorate le modalità con cui queste tecnologie possono migliorare
l ’erogazione dei servizi ,  aumentandone l ’efficienza operativa. 
Rete europea dei Servizi  pubblici  per l ' impiego. Le opportunità
dell ' intel l igenza artif iciale nei processi e servizi  promossi dai SPI  

Quali  sono le tendenze della l ibera circolazione dei lavoratori  tra Paesi
membri?
Sono più di  dieci mil ioni le persone in età lavorativa che, nel corso del 2023,
si  spostano per motivi  di  lavoro da un Paese dell ’UE al l ’altro.
Rapporto annuale sulla mobil ità lavorativa al l ' interno dell 'UE 2024   

Una “bussola” per la competitività dell ’UE e per la crescita sostenibile
Tracciato i l  percorso per colmare i l  gap dell ’ innovazione, accelerare sulla
decarbonizzazione, r idurre le dipendenze energetiche.
Comunicazione della Commissione europea, 29 gennaio 2025, COM(2025) 30
def.   
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Dimissioni “per fatti  concludenti”:  fornite le prime indicazioni operative
Fornita un’ interpretazione dettagliata della nuova discipl ina introdotta dal
“Collegato Lavoro 2024”,  chiarendo gli  aspetti  più r i levanti  e i  criteri  per
l ’applicazione della norma.
Nota Ispettorato Nazionale del Lavoro 22 gennaio 2025, n.  579  

Quale disciplina in materia di sostegno al reddito per i l  settore della
moda?
I l lustrate le novità in ordine al le disposizioni inerenti  le misure di
sostegno al reddito.
Circolare INPS 7 febbraio 2025, n.  39  

Incassata la sesta rata del PNRR
Dopo la valutazione posit iva della Commissione europea, l ’ I tal ia può
usufruire di  ulteriori  6,9 mil iardi di  prestit i  per investimenti  e r iforme nei
settori  strategici  del Paese.
Decreto Ministeriale 30 gennaio 2025  

Indennità per i  lavoratori  del settore call  center 2025
Rifinanziata la misura di sostegno al reddito,   per un importo pari  a 20
mil ioni di  euro a valere sul Fondo sociale per occupazione e formazione.
Decreto Interministeriale 16 gennaio 2025, n.  45 

Restituzione NASpI e cause di forza maggiore: i  chiarimenti dell ’ INPS
In presenza di cause di forza maggiore che impediscano i l  proseguimento
dell ’att ività autonoma, la restituzione dell ’anticipo NASpI è l imitata al la
durata del rapporto di lavoro subordinato instaurato dal lavoratore.
Circolare INPS 4 febbraio 2025, n.  36
  

Pubblicata l ’attribuzione territoriale delle quote relative all ’anno 2025 per ingressi
per lavoro subordinato (stagionale e non)
Nota del Ministero del Lavoro e delle Polit iche Social i  12 febbraio 2025, n.  1054  

Le lavoratrici  dipendenti guadagnano mediamente 6 mila euro in meno dei lavoratori
La struttura delle retribuzioni in Ital ia.  Anno 2022  
  

Determinate le retribuzioni convenzionali  2025 per i  lavoratori  all ’estero
Decreto Interministeriale 16 gennaio 2025  
(GU n. 34 dell ’11 febbraio 2025)
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Approvato i l  Piano annuale 2025 delle attività di Veneto Lavoro
Individuati  obiettivi  e ambiti  di  intervento,  in relazione al le funzioni di  direzione e
coordinamento della rete pubblica dei Servizi  per i l  lavoro.
Delibera della Giunta Regionale Veneto 4 febbraio 2025, n.  109  

Online i l  programma 2025 per l ’occupazione e la qualità del Lavoro nelle Marche
Rafforzate le l inee prioritarie di  intervento,  specie quelle della formazione e del
lavoro sui soggetti  r itenuti  più vulnerabil i .
Delibera della Giunta Regionale Marche 3 febbraio 2025, n.  104  

Borse di studio per contrastare la dispersione scolastica: i l  Lazio è pronto
Discipl inati  i  criteri  e le modalità di  individuazione del bacino di studenti
potenzialmente beneficiari  della misura.
Delibera della Giunta Regionale Lazio 30 gennaio 2025, n.  46  

Le l inee guida per gli  ITS Academy in Molise sono una realtà
Strumento operativo messo a disposizione per gl i  ITS Academy, ai  f ini  della
progettazione degli  indir izzi  operativi .
Delibera della Giunta Regionale Molise 27 gennaio 2025, n.  8

Varato i l  primo calendario 2025 degli  inviti  a presentare proposte per i l  PR FSE+
2021-2027 della Valle d’Aosta
Rifinanziato,  tra gl i  altr i ,  i l  progetto “Potenziamento dei servizi  per l 'utenza dei
Centri  per l ' Impiego”.
Delibera della Giunta Regionale Valle d'Aosta 20 gennaio 2025, n.  37  

BANDI E AVVISI
Sostegno alle imprese piemontesi della produzione audiovisiva, per favorire
l ’attrazione di investimenti idonei a sviluppare l ’ indotto e l ’occupazione
Determina Dirigenziale Regione Piemonte 30 gennaio 2025, n.  14  

Promozione degli  investimenti e dell ’ innovazione presso le imprese
artigiane nel Lazio: c’è tempo fino al 15 aprile 2025
Determina Direttoriale Regione Lazio 14 gennaio 2025, n.  G00331  

Un nuovo Avviso in Sardegna per incentivare l ’ inserimento e i l  reinserimento
lavorativo delle persone con disabil ità
Determina Direttoriale ASPAL Sardegna 3 febbraio 2025, n.  270 
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