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ALTRA NORMATIVA,  DOCUMENTAZIONE E  SEGNALAZIONI

Approvato  un  reg ime i ta l iano  d i  a iu t i  d i  S tato  da  750 mi l ion i  d i  euro  a
sostegno de l le  imprese  ne l  contesto  de l la  guerra  Russa  a l l ’Ucra ina
Documento  de l la  Commiss ione  europea ,  11  marzo  2024 ,  C(2024)  1666  def .

Affrontare  le  carenze  d i  manodopera  e  competenze:  l ’UE  è  pronta
Comunicaz ione  de l la  Commiss ione  europea ,  20  marzo  2024 ,  COM(2024)  131
def .

I l  sostegno europeo a l la  po l i t ica  d i  concorrenza   per  i l  raggiungimento  degl i
ob iet t iv i  per  la  t rans iz ione  verde  e  d ig i ta le
Comunicaz ione  de l la  Commiss ione  europea ,  6  marzo  2024 ,  COM(2024)  115
def .

Onl ine  l ‘agg iornamento  de l le  in formazion i  MISSOC su i  s is temi  naz iona l i  d i
protez ione  soc ia le ,  per  of f i re  approfondiment i  tempest iv i  e  comparabi l i
Database  MISSOC
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I l  percorso  verso  la  p iena  uguagl ianza  d i  genere  è  ancora  lungo  
Prev is te  raccomandaz ion i  per  p reven i re  le  p ra t iche  dannose  cont ro  le
donne ,  per  un ’Un ione  basata  su l la  par i tà  t ra  sess i .
Relaz ione  2024  su l l ' uguag l ianza  d i  genere  ne l l 'Un ione  europea

Presentat i  g l i  u l t imi  r isu l ta t i  su l la  mobi l i tà  de l  lavoro  ne l l ’UE
I l  numero  d i  c i t tad in i  europe i  t rasfer i t i  per  mot iv i  d i  lavoro  è  r imasto
stab i le ,  a t testandos i  a  c i rca  9 ,9  mi l ion i  ne l  2022 .
Relaz ione  annua le  su l la  mobi l i tà  lavorat iva  in t ra -europea  2023

Maggior i  tu te le  per  i  lavorator i  de l le  p ia t taforme d ig i ta l i
Approvata  una  proposta  d i  D i re t t i va  che  s tab i l i sce  d i r i t t i  min imi  per  i
lavorator i  e  norme per  la  p rotez ione  de i  dat i  persona l i .
Conc lus ion i  de l  Cons ig l io  de l l 'Un ione  europea ,  8  marzo  2024 ,  n .
7212/24

I l  Semestre  europeo a  sostegno de l la  c resc i ta  e  de l l ‘occupaz ione
Le  raccomandaz ion i  per  Paese  de l  2024  devono concent rars i  su  c r i te r i
spec i f ic i ,  con  i l  sostegno deg l i  invest iment i  pubb l ic i  naz iona l i .
R iso luz ione  de l  Par lamento  europeo ,  13  marzo  2024 ,  n .  2024/0156

EUROPA
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https://ec.europa.eu/competition/state_aid/cases1/202411/SA_111369_30182D8E-0000-CFBF-BEFD-1DF4A7BC7DED_57_1.pdf
https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=27473&langId=en
https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=27473&langId=en
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=COM:2024:115:FIN&qid=1709799556525
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=COM:2024:115:FIN&qid=1709799556525
https://www.missoc.org/missoc-database/
https://commission.europa.eu/document/download/965ed6c9-3983-4299-8581-046bf0735702_en?filename=2024%20Report%20on%20Gender%20Equality%20in%20the%20EU_coming%20soon.pdf
https://ec.europa.eu/social/BlobServlet?docId=27447&langId=en
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-7212-2024-ADD-1/it/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-7212-2024-ADD-1/it/pdf
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2024-0156_IT.pdf


Più  d i  868  mi la  t i roc in i  avv ia t i  da l  2020 a l  2022 
Quar to  rappor to  d i  moni toragg io  naz iona le  in  mater ia  d i  t i roc in i
ex t racur r icu la r i

Olt re  447mi la  assunz ion i  prev is te  da l le  imprese  a  marzo ,  d i  cu i  i l  48%
di  d i f f ic i le  reper imento
Exce ls io r  in forma.  I  p rogrammi  occupaz iona l i  de l le  imprese .  Marzo  2024

Bassa  la  percentua le  d i  ch i  lavora  su  p ia t taforma d ig i ta le  in  I ta l ia
I l  l avoro  t rami te  p ia t ta forma d ig i ta le :  d i f fe renze  per  e tà ,  genere  e  t i to lo
d i  s tud io
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Crescono le  a t t ivaz ion i  cont rat tua l i  a  tempo indeterminato
Nel  quar to  t r imest re  de l  2023 ,  le  a t t i vaz ion i  de i  cont ra t t i  d i  lavoro  sono
r isu l ta te  super io r i  a  3  mi l ion i .
S is tema de l le  Comunicaz ion i  obb l igator ie .  Nota  quar to  t r imest re  2023

Aumentano  g l i  occupat i  ne l  quar to  t r imestre  2023,  soprat tut to  a  tempo
indeterminato
Nel la  media  2023 ,  le  pos iz ion i  lavorat ive  d ipendent i  sono  aumentate  de l
2 ,9% r ispet to  a l  2022 ,  anche  se  con  un  r i tmo d i  c resc i ta  in  r iduz ione .
I l  mercato  de l  lavoro .  Quar to  t r imest re  2023  -  Una  le t tu ra  in tegrata

Ul ter ior i  d ispos iz ion i  urgent i  per  l ' a t tuaz ione  de l  PNRR
Ol t re  a l l ' u l te r io re  sempl i f icaz ione  ed  acce le raz ione  de l le  p rocedure ,
p rev is te  d ispos iz ion i  in  mater ia  d i  cont rasto  a l  lavoro  i r rego lare .
Decreto  Legge  2  marzo  2024 ,  n .  19

Tre  mi l ion i  d i  euro  a l le  imprese  per  favor i re  l ’adoz ione  d i  po l i t iche  per
la  par i tà  d i  genere  e  per  l ’empowerment  femmini le
Ripar t i te  t ra  le  Reg ion i  le  r isorse  per  p rogrammare  le  a t t i v i tà  fo rmat ive
dest inate  a l  consegu imento  de l la  par i tà  d i  genere .  
Decreto  In te rmin is te r ia le  18  genna io  2024
(GU n .  55  de l  6  marzo  2024)

Le  po l i t iche  red is t r ibut ive  per  le  famig l ie  hanno r idot to  ne l  2023
l ’ ind ice  d i  pover tà  d i  o l t re  un  punto  percentua le
Secondo l ’ ISTAT le  modi f iche  a l  s is tema f isca le  hanno accresc iu to
l ’equ i tà  de l la  d is t r ibuz ione  de i  redd i t i  t ra  le  famig l ie .
Anno 2023.  La  red is t r ibuz ione  de l  redd i to  in  I ta l ia
 

i tal ia
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https://www.anpal.gov.it/documents/552016/587068/IV+rapporto+tirocini.pdf/484ae195-aea0-152f-a6e6-d01a2f22a77b?t=1709022413808
https://www.anpal.gov.it/documents/552016/587068/IV+rapporto+tirocini.pdf/484ae195-aea0-152f-a6e6-d01a2f22a77b?t=1709022413808
https://excelsior.unioncamere.net/excelsior-bts/document/bollettino/month/11593
https://www.istat.it/it/files/2024/02/StatisticaReport_Lavoratori-digitali_-21-02.pdf
https://www.istat.it/it/files/2024/02/StatisticaReport_Lavoratori-digitali_-21-02.pdf
https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/studi-e-statistiche/nota-co-iv-trimestre-2023.pdf
https://www.istat.it/it/files/2024/03/Mercato-del-lavoro-IV-trim-2023.pdf
http://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2024/03/02/24G00035/sg
http://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2024/03/06/24A01204/sg
https://www.istat.it/it/files/2024/03/Redistribuzione-reddito-in-Italia-2023.pdf
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Aggiornate  le  l inee  d i  ind i r izzo  per  l ’a t tuaz ione  de i  Pat t i
ter r i tor ia l i  per  le  competenze  e  l ’occupaz ione  in  Lombard ia
Obiet t i vo  è  d i  ass icurare  una  p iù  e f f icace  r isposta  a l
fabb isogno d i  nuove  competenze  e  a l l ’ i nnovaz ione  deg l i
s tandard  format iv i .
DGR Lombard ia  4  marzo  2024 ,  n .  X I I /1983

Approvato  in  Veneto  i l  Programma Promoziona le  de l  Set tore
Pr imar io  per  l ’anno  2024
St rumento  per  la  p romozione  e  la  va lor izzaz ione  de l le
produz ion i  agr ico le  ed  agroa l imentar i  in  I ta l ia  e  a l l ’ es te ro  e
per  favor i re  lo  sv i luppo  de l le  a t t i v i tà  commerc ia l i  de l le
imprese  venete .
DGR Veneto  27  febbra io  2024 ,  n .  190

Riduz ione  de l  tasso  d i  d isoccupaz ione  e  de l  numero  de i
potenz ia l i  benef ic iar i :  agg iornato ,  qu ind i ,  i l  PAR GOL Val le
d ’Aosta
Ind iv iduato ,  a l l ’ i n te rno  de l  PAR ,  un  ta rget  agg iunt ivo ,  par i  a
172  percors i  fo rmat iv i .
DGR Va l le  d ’Aosta  11  marzo  2024 ,  n .  251

BAND I  E  AVV IS I
Misure  d i  accesso  a l  mondo de l  lavoro  a t t raverso
l ’apprendis tato :  la  Campania  a  sostegno de i  g iovani
Decreto  D i r igenz ia le  Reg ione  Campania  7  marzo  2024 ,  n .  15

I l  Veneto  sper imenta  l ‘Age D ivers i ty  Management  ne i  contest i
organizzat iv i
Determina  D i re t tor ia le  Reg ione  Veneto  4  marzo  2024 ,  n .  295

Sostegno a l le  imprese  lombarde  ne l l ' implementaz ione  de i
pr inc ip i  d i  inc lus ione  de l la  d isab i l i tà :  a l  v ia  i l  bando
DGR Lombard ia  4  marzo  2024 ,  n .  X I I /1984

Sostegno a l la  rea l izzaz ione  d i  in tervent i   “ fami ly  f r iend ly”
ne l le  imprese  de l la  reg ione  Marche
Determina  D i r igenz ia le  Reg ione  Marche  n .  20/24

REG ION I
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https://www.regione.lombardia.it/wps/portal/istituzionale/HP/istituzione/Giunta/sedute-delibere-giunta-regionale/DettaglioDelibere/delibera-1983-legislatura-12
https://bur.regione.veneto.it/BurvServices/pubblica/DettaglioDgr.aspx?id=525029
https://consultazionedelibere.regione.vda.it/amministrazione/Delibere/documento.aspx?vis=vis&tipo=d&id=1002604
https://burc.regione.campania.it/eBurcWeb/directServlet?DOCUMENT_ID=143160&ATTACH_ID=216651
https://bandi.regione.veneto.it/Public/Dettaglio?idAtto=10003&fromPage=Elenco&high=
https://www.regione.lombardia.it/wps/portal/istituzionale/HP/istituzione/Giunta/sedute-delibere-giunta-regionale/DettaglioDelibere/delibera-1984-legislatura-12
https://bandi.regione.marche.it/Allegati/7305/ALLEGATO%20A_AVVISO%20PUBBLICO%20.pdf

